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La alta direccion de COMERCIALIZADORA Y FABRICANTE DE RADIADORES S.AS Y
COMERCIALIZADORA Y FABRICANTE DE RADIADORES DE ALUMINIO S.A.S., establece,
implementa y mantiene una politica integrada en materia de calidad, seguridad y salud en el trabajo y
medio ambiente; alineada con el contexto de la organizacion, riesgos y oportunidades con la
participacion y consulta de todos los trabajadores.

La presente politica establece una directriz que establece la integralidad en la operacién de sus
procesos, (aplicable; independientemente de su forma de contratacidn) incluyendo los contratistas y
subcontratistas con alcance a todos sus centros de trabajo, comprometiéndose con:

1. Responsabilidad de la alta direccion en liderar y mantener el sistema integrado de Gestidn
HSEQ, con respaldo econdmico para asignar los recursos humanos, materiales y financieros
requeridos.

2. Promocionar la calidad de vida laboral en un ambiente seguro y sano para beneficio de todas
las partes interesadas.

3. Gestionar los riesgos e impactos, con una adecuada identificacidn de peligros y aspectos
ambientales, evaluacion y control de riesgos prioritarios e impactos significativos con sus
respectivos controles, que permitan prevenir y reducir los accidentes, la enfermedad laboral,
la lesion personal, el dafio a la propiedad y la afectaciéon ambiental.

4. Dar cumplimiento a la legislacion colombiana vigente, estandares y otros requisitos suscritos,
nacionales e internacionales y otros compromisos aplicables a nuestra actividad econémica.

5. Satisfacer las necesidades de los clientes y usuarios; cumpliendo los requisitos en la
fabricacion, comercializacion, distribucion, reparacion y mantenimiento de paneles,
radiadores, enfriadores en placas y barras, tuberia aleteada, intercooler y tanques, para
sistemas de refrigeracion automotriz e industrial en aluminio.

6. Promover el compromiso para el mantenimiento y mejoramiento continuo de los altos
estandares del sistema integrado de gestion, a través del seguimiento y medicion de
desempefio de los objetivos, metas y programas.

El cumplimiento de esta politica es responsabilidad de todos sus trabajadores y debe ser conocida por
los proveedores, contratistas, subcontratistas y otras partes interesadas pertinentes.

La presente politica es revisada anualmente, es divulgada en diferentes medios de comunicacion y se
mantiene disponible en los sitios de trabajo.
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